DJECIH VRTIC PASKI MALISANLPAG
VELEBITSKA 6, 23250 PAG

KLASA: 601-02-02/21-52

URBROJ: 2198/24-06/03-21-52

Pag, 13. prosinca 2021. godine

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj
10/1997, 107/2007 1 94/2013) i ¢lanka 52. i ¢lanka 58. Statuta Dje¢jeg vrti¢a Paski maligani,
Pag, Upravno vijece Djecjeg vrtica Paski maliSani donesenog pod klasom: 021-03-01/19-1,
Urbroj: 2198/24-06/03-19-379 dana 02. kolovoza 2019 godini na svojoj 18. sjednici dana 13.
prosinca 2021 . godine donosi:
Odluku
0 raspisivanju natjecaja

za popunu radnog mjesta:
- ODGOIITELJ/ICA
- 4. izvrsitelj/ica, puno radno vrijeme, na odredeno -zamjene radi bolovanja
djelatnica, za rad u programu odgojno-obrazovnog rada u Djec¢jem vrti¢u Pagki
maliSani, Pag, u mati¢nom objektu u Pagu.

Uvjeti: Na temelju ¢lanka 26. stavka 1. i 3. , te Clanka 24. Zakona o pred$kolskom odgoju i
obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19) i ¢1.2 Pravilnika o vrsti struéne spreme stru¢nih
djelatnika u vrticu (NN 133/97, NN 94/13).

Uz prijavu na natjecaj, kandidati su duzni dostaviti:

Razina obrazovanja: ZavrSen preddiplomski sveu¢ili$ni studij ili struéni studij za odgojitelja
predskolske djece, odnosno studij za odgojitelja kojim je steCena via stru¢na sprema u skladu
s ranijim propisima, kao i zavr§en sveucilisni diplomski studij ili specijalisticki studij
odgovarajuce vrste.

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja.

Uz zamolbu (vlastoru¢no potpisanu) je potrebno priloZiti:

- Zivotopis

-dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o stru¢noj spremi ( diploma)

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu ( nije uvjet)

- uvjerenje nadleznog Op¢inskog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ( ne
starije od 6 mjeseci)

- uvjerenje nadleznog Prekrsajnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekr$ajni postupak (
ne starije od 6 mjeseci)

-potvrdu Centra za socijalnu skrb (prema mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izre¢ene
za$titne mjere sukladno ¢lanku 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne
novine broj 10/1997, 107/2007 1 94/2013) ( ne starije od 6 mjeseci)

- dokaz o zdravstvenoj sposobnosti ( ne starije od 6 mjeseci)

- elektroni¢ki zapis o radno pravnom statusu (ispis iz evidencije HZMO-a).

Osim zamolbe natje¢ajna dokumentacija moze biti u preslici, a po pozivu na uvid ée se
predoditi iste u originalu ili ovjerenoj preslici.

Kandidati koji ¢e se u natjecaju pozivati na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim
propisima, duzni su priloZiti svu potrebnu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj



Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj
121/2017), ¢lanku 48. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj
33/1992,57/1992, 77/1992, 27/1993, 58/1993, 2/1994, 76/1994, 108/1995, 108/1996, 82/2001,
103/2003 i 148/2013), te élanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/2013 i 152/2014), duZan se u prijavi na natjecaj
pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapo$ljavanju, osoba iz ¢lanka 102. stavaka 1. — 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, broj 121/2017) koja u trenutku podno$enja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga
prava duzna je uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvijeta iz
natjecaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zaposljavanju priloziti sve
potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih
branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Za radna mjesta ravnopravno se mogu javiti osobe oba spola.

Na natjecaj se mogu javiti i osobe bez polozenog stru¢nog ispita sukladno ¢lanku 28.Zakona o
predSkolskom odgoju i obrazovanju. Upravno vije¢e dje¢jeg vrti¢a Paski maliSani zadrzava
pravo ponistavanja 1 ponovnog objavljivanja natje¢aja. Kandidati koji zadovoljavaju uvjetima
natjecaja bit ¢e pozvani na informativni razgovor.

Prijavom na natjetaj kandidati su izri¢ito suglasni da Djecji vrti¢ Paski maliani, Pag moze
prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka sukladno
odredbama Opce uredbe o zastiti podataka i Zakona o provedbi Opcée uredbe o zastiti osobnih
podataka (Narodne novine, broj 42/18).

Prema ovoj Odluci, natjecaj se moze produziti na jo§ 8 dana u sluc¢aju ako se ne prijave
kandidati sa odgovaraju¢om stru¢nom spremom.

Upravno vijece daje suglasnost ravnateljici vrtica Ljubici Fabijani¢ za sklapanje Ugovora o
radu za radno mjesto odgojiteljice na odredeno i puno radno vrijeme, ne duze od zakonskog
propisanog perioda od 60 dana, dok je isti natje¢aj u tijeku raspisivanja ili prije no $to isti bude
zakljucen. Ova suglasnost se izdaje zbog hitnog zaposljavanja odgojitelja, a radi zamjene za
bolovanje.

Zakasnjele prijave kao i prijave s nepotpunom dokumentacijom nece se razmatrati.

Kandidati ¢e biti obavijesteni o rezultatima natjecaja u zakonskom roku.

Prijave s potrebnim dokazima o ispunjavanju uvjeta poslati poS§tom na adresu:

Dje¢ji vrti¢  Paski maliSani,Pag,Velebitska 6, 23250 Pag sa naznakom ,, Natjelaj za
odgojitelj/ica na odredeno radno vrijeme™.

Natjecaj ¢e se objaviti dana 14. prosinca 2021.godine na mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, sluzbenoj mreznoj stranici Dje¢jeg vrtica Paski malisani,
Pag (www.vrtic-paski-malisani.hr) i na oglasnoj plo¢i Dje¢jeg vrtica.

Ponovljeni isti natjecaj objaviti ¢e se dana 23. prosinca 2021. godine na mreZnim stranicama i
oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, sluzbenoj mreznoj stranici Djeéjeg vrtica
Pa3ki maliSani, Pag (www.vrtic-paski-malisani.hr) i na oglasnoj plo¢i Djeéjeg vrtiéa.
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